PROVINCE DE QUEBEC )
CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE L’ENERGIE
SIEGE : SHAWINIGAN

CA 0422-04

A une séance extraordinaire du conseil d'administration du Centre de services scolaire de
I’Energie, tenue le 22 mars 2022 vers les 19 h a son centre administratif situé a
Shawinigan, sont présents et forment quorum, sous la présidence de monsieur Maxime
Trudel, les membres suivants :

Monsieur Christian Amyot, membre du personnel d'encadrement

Madame Christelle Beaulieu, membre de la communauté dgée de 18 a 35 ans

Monsieur Richard Boyer, membre du personnel d'encadrement, sans droit de vote
Monsieur Marc Brunelle, membre des directions d'établissement

Monsieur Simon Charlebois, membre de la communauté possédant une expertise en
matiére financiére ou comptable ou en gestion des ressources financiéres ou matérielles
Madame Marie-Eve Dubuc, membre des parents - District Maskinongé

Monsieur Luc Filion, membre du personnel enseignant

Monsieur Martin Larouche, membre des parents - District La Tuque

Madame Andrée-Anne L'Heureux, membre du personnel de soutien

Madame Anne Paradis, membre de la communauté possédant une expertise en maticre
de gouvernance, d'éthique, de gestion des risques ou de gestion des ressources humaines
Monsieur Réjean Pichette, membre de la communauté issu du milieu communautaire,
sportif ou culturel

Madame Josianne Ricard, membre des parents - District Shawinigan-Grand-M¢re
Madame Mylene St-Hilaire, membre du personnel professionnel non enseignant
Madame Isabelle Thiffeault, vice-présidente, membre des parents - District Mékinac

Madame Marie-Eve Dubuc se joint & la rencontre vers 19 h 07,
Madame Isabelle Thiffeault se joint & la rencontre vers 19 h 10.
Participe a cette séance, le directeur général, monsieur Denis Lemaire.

Est aussi présent, Me Jean-Frangois Gamache, directeur du Service du secrétariat général
et secrétaire général

La rencontre se déroule par TEAMS.
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1. Vérification du respect de la procédure de convocation

A Touverture de la séance, monsieur le président Maxime Trudel s'assure que la
procédure de convocation de cette séance extraordinaire a été respectée. Me Jean-
Frangois Gamache confirme alors la transmission des avis requis.

2. Adoption de I'ordre du jour

RESOLUTION CAS9 0322 :

IL EST PROPOSE par monsieur Marc Brunelle et résolu par le conseil d'administration
que l'ordre du jour décrit au document CA 0322-01 soit adopté.

Adoptée a 'unanimité.

3 Sujet de la direction générale
3.1 Suivi au dossier du plan de commandites - Ecole de la Source
RESOLUTION CA60 0322 :

CONSIDERANT qu'un comité de travail du conseil d'administration a été mandaté afin
d'analyser les diverses situations ou les établissements peuvent se voir offrir des dons,
des contributions ou des publicités;

CONSIDERANT que le comité s'est réuni pour discuter des diverses situations afin de
définir une proposition d'orientations;

CONSIDERANT que le comité présente diverses orientations aux membres du conseil
d'administration;

CONSIDERANT que les membres du conseil d'administration ont la possibilité
d'échanger;

IL EST PROPOSE par madame Myléne St-Hilaire et résolu par le conseil
d'administration d'adopter les orientations proposées telles que décrites au document
CA 0322-02 et de mandater la direction générale afin d'en assurer le suivi aupres de
tous les établissements.

Adoptée a I'unanimité.
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4, Sujet des Services des ressources humaines

4.1 Arrangement local professionnel

RESOLUTION CA61 0322 :

CONSIDERANT l'entente nationale officiellement signée le 8 décembre 2021 pour les
années 2020 a 2023;

CONSIDERANT l'article 73 de la Loi sur le régime de négociation des conventions
collectives pour les secteurs publics et parapublics, qui autorise que des arrangements
locaux soient convenus entre le Centre de services scolaire et le syndicat représentant
ses professionnels;

CONSIDERANT que le Syndicat du personnel professionnel de I'éducation du Coeur et
du Centre du Québec (SPPECCQ-CSQ) qui représente les professionnels a 1'emploi du
Centre de services scolaire de I'Energic souhaite négocier des arrangements
supplémentaires 4 I’entente déja existante;

CONSIDERANT que l'arrangement local pour les années 2010-2015 serait & modifier;
IL EST PROPOSE par madame Anne Paradis et résolu par le conseil d’administration
que monsieur Richard Boyer, directeur des Services des ressources humaines, soit

autorisé a négocier des modifications & l'arrangement local avec le Syndicat du
personnel professionnel de I'éducation du Ceeur et du Centre du Québec (SPPECCQ-

CSQ).
Adoptée a I'unanimité.

- Sujet des Services des technologies de I'information

5.1 Entente de rehaussement de liens de fibres optiques — CSS de
IEnergie — Ecotel

RESOLUTION CA62 0322 :

CONSIDERANT que le Centre de Services scolaire de I’Energie posséde son propre
réseau de fibres optiques;

CONSIDERANT I’appui du Centre de services scolaire de I’Energie en lien avec le
projet LTE Haute Mauricie, piloté par la compagnie Ecotel,

CONSIDERANT que la compagnie Ecotel désire rehausser différents liens de fibres
optiques que posséde le Centre de services scolaire de I’Energie;
MB.
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CONSIDERANT que cette entente représente une diminution des colits d’opération
pour le Centre de services scolaire de I’Energie pour les années a venir;

CONSIDERANT que le Centre de services scolaire de I’Energie n’a aucun
investissement supplémentaire a débourser;

IL EST PROPOSE par monsieur Martin Larouche et résolu par le conseil
d'administration d’autoriser monsieur Maxime Trudel, président, et monsieur Denis
Lemaire, directeur général, a signer I’entente de rehaussement de liens de fibres
optiques décrit au document CA 0322-03.

Adoptée a 'unanimité.

6. Cloture de la réunion

RESOLUTION CA63 0322 :

IL EST PROPOSE par madame Myléne St-Hilaire et résolu par le conseil
d'administration que soit déclarée close la présente réunion extraordinaire du conseil
d'administration du Centre de services scolaire de 'Energie, vers les 19 h 45.

Adoptée a I'unanimité.
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