PROVINCE DE QUEBEC )
CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE L’ENERGIE
SIEGE : SHAWINIGAN

A une séance extraordinaire du conseil d'administration du Centre de services scolaire de
I"Energie, tenue le 11 avril 2022 vers les 19 h & son centre administratif situ¢ a Shawinigan,
sont présents et forment quorum, sous la présidence de monsieur Maxime Trudel, les
membres suivants :

Monsieur Christian Amyot, membre du personnel d'encadrement

Madame Christelle Beaulieu, membre de la communauté dgée de 18 a 35 ans
Monsieur Richard Boyer, membre du personnel d'encadrement, sans droit de vote
Monsieur Marc Brunelle, membre des directions d'établissement

Monsieur David Cadieux, membre de la communauté issu du milieu municipal, des
affaires, de la santé ou des services sociaux

Monsieur Simon Charlebois, membre de la communauté possédant une expertise en
matiére financiére ou comptable ou en gestion des ressources financiéres ou matérielles
Monsieur Martin Larouche, membre des parents - District La Tuque

Madame Andrée-Anne L'Heureux, membre du personnel de soutien

Madame Anne Paradis, membre de la communauté possédant une expertise en maticre
de gouvernance, d'éthique, de gestion des risques ou de gestion des ressources humaines
Monsieur Réjean Pichette, membre de la communauté issu du milieu communautaire,
sportif ou culturel

Madame Josianne Ricard, membre des parents - District Shawinigan-Grand-Mére
Madame Myléne St-Hilaire, membre du personnel professionnel non enseignant

Participe a cette séance, le directeur général, monsieur Denis Lemaire.

Est aussi présent, monsieur Jean-Frangois Gamache, directeur du Service du secrétariat
général et secrétaire général

La rencontre se déroule par TEAMS.

1 Vérification du respect de la procédure de convocation

A Touverture de la séance, monsieur le président Maxime Trudel s'assure que la
procédure de convocation de cette séance extraordinaire a ¢té respectée. Me Jean-
Frangois Gamache confirme alors la transmission des avis requis.

Rrgsident(e)
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2, Adoption de I'ordre du jour

RESOLUTION CA64 0422 :

IL, EST PROPOSE par madame Anne Paradis et résolu par le conseil d'administration
que l'ordre du jour décrit au document CA 0422-01 soit adopté avec la modification
suivante :

o Retrait des points:3.1,.3.1.1, 3.1.2,.3.2.et3.3,
Adoptée a 'unanimité.

3. Sujets des Services des ressources humaines

3.1 Arrangement local soutien

RESOLUTION CA65 0422 :

CONSIDERANT l'entente nationale officiellement signée le 14 décembre 2021 pour
les années 2020 a 2023;

CONSIDERANT que l'article 73 de la Loi sur le régime de négociation des conventions
collectives pour les secteurs publics el parapublics autorise que des arrangements
locaux soient convenus entre le centre de services scolaire et le syndicat représentant
ses employés de soutien;

CONSIDERANT que le Centre de services scolaire de I’Energie souhaite négocier avec
le Syndicat des employés de soutien de la Mauricie (SESM-CSQ) une modification a
I’ Annexe 2 — Emploi étudiant de I’entente déja existante;

CONSIDERANT que l'arrangement local signé en 2009 serait a modifier;

IL EST PROPOSE par madame Myléne St-Hilaire et résolu par le conseil
d’administration que monsieur Richard Boyer, directeur des Services des ressources
humaines soit autorisé & négocier des modifications a l'arrangement local avec le

Syndicat des employés de soutien de la Mauricie (SESM-CSQ).

Adoptée a 1'unanimité,

M -
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4. Réglement sur les normes d'éthique et de déontologie
applicables aux membres du conseil d'administration d'un
centre de services scolaire francophone

Me Jean-I'rangois Gamache fait un rappel concernant les dispositions du Reglement sur
les normes d'éthique et de déontologie applicables aux membres du conseil
d'administration d'un centre de services scolaire francophone et répond aux questions
des membres du conseil d'administration.

4.1 Déclaration et engagement

En conformité avec l'article 4 du Reglement sur les normes d'éthique et de déontologie
applicables aux membres du conseil d'administration d'un centre de services scolaire
Jrancophone, le secrétaire général, Me Jean-Frangois Gamache, atteste avoir regu la
déclaration d'engagement signée des membres suivants :

e Christian Amyot;

e Christelle Beaulieu;
¢ Marc Brunelle;

¢ David Cadieux;

e Simon Charlebois;
e Luc Filion;

e Martin Larouche;

e Andrée-Anne L'heureux;
e Anne Paradis;

e Josianne Ricard;

o Myléne St-Hilaire;
e Maxime Trudel.

4.2 Déclaration d'intéréts

En conformité avec l'article 12 du Reéglement sur les normes d'éthique et de déontologie
applicables aux membres du conseil d'administration d'un centre de services scolaire
Jfrancophone, le secrétaire général, Me Jean-Frangois Gamache, atteste avoir regu la
déclaration d'intéréts des membres suivants :

e Christian Amyot;
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5.

Christelle Beaulieu;
Marc Brunelle;
David Cadieux;
Simon Charlebois;
Luc Filion;

Martin Larouche;
Andrée-Anne L'heureux;
Anne Paradis;
Réjean Pichette;
Josianne Ricard;
Myléne St-Hilaire;
Maxime Trudel.

Cloture de la réunion

RESOLUTION CAG66 0422 :

IL EST PROPOSE par monsicur Réjean Pichette et résolu par le conseil
d'administration que soit déclarée close la présente réunion extraordinaire du conseil

d'administration du Centre de services scolaire de 1'Energie, vers les 19 h 45.

PRESIDENT

\\N-(\

SECRETAIRE
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Adoptée a I'unanimité.

Président(c)

ecrétaire



